Bewerbungsmodalitaten

® Wer kann sich bewerben?

Alle Studieninteressierten, die zum Wintersemester 2014/2015
ein Bachelor-Studium an der Hochschule Ostwestfalen-Lippe auf-
nehmen wollen und deren Eltern nicht studiert haben, konnen
sich bewerben.

Ob Sie forderungswiirdig sind, erfahren Sie in den Forderrichtlini-
en. Die Teilnahmevoraussetzungen finden Sie unter:
www.hs-owl.de/studienpioniere

m Stipendium:
Das Stipendium umfasst eine finanzielle und eine ideelle Forde-
rung.

B Finanzielle Forderung:
Das Stipendium wird ab dem ersten Hochschulsemester bis maxi-
mal vier Jahre vergeben:

 Das Stipendium muss nicht zuriick gezahlt werden und ist
unabhdngig von Einkommen sowie Baf6G

e 300 Euro im Monat in der Regelstudienzeit (im Bachelor-
Studium meist drei Jahre)

 Eine Doppelférderung (gleichzeitige Férderung durch ein
anderes Stipendium) ist ausgeschlossen

Der Forderbetrag wird je zur Hélfte durch das Programm ,,Studi-
enpioniere“ und im Rahmen des Deutschlandstipendiums finan-
ziert. Studierende, die ihr Studium nicht in der Regelstudienzeit
abschlieRen kénnen, kénnen eine Férderung mit 150 Euro im Mo-
nat fiir ein weiteres Jahr erhalten. Bei jdhrlich nachgewiesenem En-
gagement ist eine Forderung fiir die gesamte Studiendauer (max.
vier Jahre) vorgesehen.

® Bewerbung:

Die Bewerbung um ein Stipendium des Programms Studienpio-
niere erfolgt bitte elektronisch in einem PDF-Dokument mit dem
Betreff ,Bewerbung auf das Stipendium Studienpioniere® an:
friederike.menz@hs-owl.de. Alle erforderlichen Unterlagen finden
Sie auf www.hs-owl.de/studienpioniere.

Bewerbungszeitraum: 15.04.2014 bis 15.06.2014

Kontakt

Hochschule Ostwestfalen-Lippe

Institut fiir Kompetenzentwicklung (KOM)
Liebigstrake 87

32657 Lemgo

B Ansprechpartnerin:

Friederike Menz | Projektleitung Studienpioniere
Campus Lemgo, Hauptgebaude, Raum 2.101 A
Telefon: 05261 -702 1394

(ab 1. Juli2014: 05261 - 702 5994)
Telefax: 05261 -702 222

(ab 1. Juli 2014: 05261 - 702 85994)
E-Mail:  friederike.menz@hs-owl.de

www.hs-owl.de/studienpioniere

www.facebook.com/studienpionierehsowl

B Projektinitiatoren:

Stiftung Mercator
Stifterverband fiir die Deutsche Wissenschaft

B Gefordert durch:

Stifterverband

fir die Deutsche Wissenschaft
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Projektbeschreibung

B Studienpioniere sind Studieninteressierte aus einem Elternhaus
ohne akademischen Hintergrund. Ein Potential, das lange noch nicht
ausgeschopft ist. Laut einer Studie des Mannheimer Zentrums fiir
europdische Sozialforschung im Auftrag der Vodafone Stiftung 2012
und der OECD-Studie ,,Bildung auf einen Blick 2012“ beginnen in der
Altersgruppe der 19- bis 25-Jahrigen aus Haushalten ohne akademi-
sche Tradition nur 17 Prozent ein Studium, Kinder von Beamtinnen
und Beamten und Selbstdndigen mit Hochschulabschluss dagegen
zu fast 90 Prozent.

Um Schiilerinnen und Schiilern aus nichtakademischen Haushal-
ten einen Bildungsaufstieg zu ermdglichen und mehr Fachkrdfte
fir Ostwestfalen-Lippe zu gewinnen, hat die Hochschule OWL ein
Programm entwickelt, welches mehr Studienpioniere fiir eine Stu-
dienaufnahme motivieren méchte und zudem umfassende Unter-
stiitzung im Verlauf des Studiums sowie beim Berufseinstieg bietet.
Neben Stipendien fiir sechs Studienstarterinnen und Studienstarter
pro Jahr wird es deswegen vielféltige QualifizierungsmaRnahmen fir
die Pioniere geben.

Angesiedelt ist das Programm an das Institut fiir Kompetenzentwick-
lung (KOM) der Hochschule OWL und wird in den kommenden vier
Jahren von Friederike Menz geleitet. Die diplomierte Kulturwissen-
schaftlerin ist hoch motiviert, um fiir mehr Bildungsgerechtigkeit in
Ostwestfalen-Lippe zu sorgen.

Fiir Studieninteressierte

B Programminhalte [ideelle Férderung:

Das Stipendium fordert die Stipendiatinnen und Stipendiaten nicht
nur finanziell, sondern bietet ihnen auch ein umfangreiches ideelles
Forderprogramm, das zur Personlichkeitsentwicklung und Berufsori-
entierung beitragen soll. Dazu gehéren zum Beispiel:

e Unterstiitzung beim Studienstart

e Qualifizierungsangebote und Austausch mit erfahrenen Studie-
renden im Studium

e Firmenbesichtigungen und Kontakte zu Unternehmen

e Fachvortrdge

e Bewerbungstrainings

e Stipendiatentreffen mit Ausfliigen und kulturellen Veranstal-
tungen

Fir Alumni

B |hr habt an der Hochschule Ostwestfalen-Lippe studiert, wart
vielleicht selbst die erste Person aus Eurer Familie mit Studienab-
schluss und seid dankbar tber die ein oder andere Unterstiitzung,
die Ihrin dieser Zeit erfahren habt?

Gebt Eure Erfahrungen zuriick! Wir suchen fiir die Studienpioniere
an unserer Hochschule Alumni als Tandempartnerinnen und -part-
ner, die Freude daran haben, einen Pionier ein Stiick weit bei seinem
Werdegang zu begleiten, Erkenntnisse iber Euren Studien- und Le-
bensverlauf zu teilen und Tipps zum erfolgreichen Studienabschluss
und Berufseinstieg zu geben.

Bei gemeinsamen Veranstaltungen konnt Ihr wiederum andere Tan-
dempartnerinnen und -partner kennenlernen und den Kontakt zu
weiteren ehemaligen Studierenden der Hochschule Ostwestfalen-
Lippe halten.

Wenden Sie sich gerne an: friederike.menz@hs-owl.de

Fiir Schulen

B Das Programm méchte den Ubergang von der Schule ins Studi-
um fir Interessierte so reibungslos wie mdglich gestalten. Zur Un-
terstiitzung der Schulen bei der Férderung lhrer Schiilerinnen und
Schiiler kommt die Projektleitung deswegen gerne zu regelmaBig
stattfindenden Sprechstunden zu Ihnen und in Thre Raume. Wir
mochten mit Ihnen ins Gesprach kommen! Nehmen Sie einfach
informell Kontakt zu Friederike Menz auf.

Fiir Unternehmen

B Ein wichtiges Ziel des Programms ist es, dem Fachkrafteman-
gel entgegenzuwirken und die bisher noch nicht geniligend aus-
geschopften Potentiale der Hochschulzugangsberechtigten aus
Familien ohne akademische Tradition in den Fokus zu nehmen, um
mehr Hochqualifizierte fiir diese Region zu gewinnen.

Bereits wahrend des Studiums sollen die Studienpioniere Kontakt
zu lhnen, den Unternehmen der Region, aufnehmen. Werden Sie
Partner des neuen Férderprogramms! Laden Sie die Studienpio-
niere in |hr Unternehmen ein, verschaffen Sie Einblick in lhre Ar-
beitsabldufe, bieten Sie Praktika an, werden Sie Ansprechperson
in Karrierefragen und binden Sie so vorzeitig die Fachkrafte von
morgen schon heute an Ihr Unternehmen.

Bringen wir gemeinsam den Bildungscluster Ostwestfalen-Lippe
und eine starke Vernetzung in unserer Region voran. Profitieren
wiirde |hr Unternehmen zudem von dem offentlichen Interesse
an dem Forderprogramm und einer breiten Offentlichkeitsarbeit.
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